


STATUT KLUBU SPORTOWO-KOLEKCJONERSKIEGO KOSTRZYN
Rozdział I: Postanowienia ogólne
§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwę: “Klub Sportowo-Kolekcjonerski Kostrzyn”, w skrócie „KSK Kostrzyn”, zwany dalej „Klubem” lub „klubem”.
2. Klub jest stowarzyszeniem dobrowolnym, samorządnym i trwałym, posiadającym osobowość prawną.
3. Klub działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2023 r. poz. 228) oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2023 r. poz. 2048) oraz niniejszego statutu.
4. Klub jest stowarzyszeniem o charakterze strzeleckim w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji, w szczególności art. 10 ust. 3 pkt 3, 4 i 5.
§2
1. Siedzibą Klubu jest Kostrzyn nad Odrą.
2. Klub prowadzi działalność na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz może prowadzić działalność poza granicami kraju zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
3. Klub działa głównie na rzecz lokalnej społeczności, w tym mieszkańców powiatu gorzowskiego i sąsiednich powiatów.
§3
1. Klub nie działa w celu osiągnięcia zysku.
2. Działalność Klubu opiera się na pracy społecznej ogółu członków.
3. Dla realizacji celów statutowych Klub może zatrudniać pracowników, zawierać umowy cywilnoprawne oraz korzystać z wolontariatu.
4. Klub nie prowadzi działalności gospodarczej i jest wpisany do ewidencji klubów sportowych prowadzonej przez Starostę Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim, zgodnie z ustawą z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.
§4
1. Klub może być członkiem związków i stowarzyszeń, krajowych i międzynarodowych organizacji strzeleckich, kolekcjonerskich, historycznych, rekonstrukcyjnych oraz sportowych, których cele są zbieżne z celami Klubu.
2. Decyzję o przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1, podejmuje Zarząd Klubu.
§5
1. Klub może używać własnych symboli, emblematów, godła, pieczęci, sztandaru, barw, flag, odznak i znaczków organizacyjnych.
2. Barwy Klubu, symbole, emblematy, godła, pieczęci, sztandar, flagi, odznaki, znaczki organizacyjne oraz zasady ich stosowania są ustalane i mogą być zmieniane w drodze uchwały Zarządu Klubu.
Rozdział II: Cele i środki działania
§6
Celem Klubu jest realizacja zadań z zakresu sportu, kolekcjonerstwa, edukacji patriotycznej oraz działalności społecznej i obronnej poprzez:
1. Rozwijanie i wspieranie kolekcjonerstwa broni palnej, białej, cięciwowej i historycznej oraz militariów poprzez zrzeszanie kolekcjonerów, organizację wystaw, pokazów i konkursów.
2. Popularyzację i rozwój kultury fizycznej poprzez działalność strzelecką, sportową, kolekcjonerską i edukacyjną.
3. Promowanie zdrowego trybu życia oraz aktywizację społeczną różnych grup wiekowych i środowiskowych, w tym osób z niepełnosprawnościami.
4. Kształtowanie wśród członków Klubu postaw obywatelskich, moralnych, etycznych i patriotycznych oraz wzmacnianie poczucia odpowiedzialności społecznej.
5. Prowadzenie szkolenia zawodników, instruktorów, trenerów i sędziów sportowych oraz umożliwianie im udziału w wydarzeniach o zasięgu lokalnym, krajowym i międzynarodowym.
6. Organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych, pokazów i wydarzeń integracyjnych związanych z celami statutowymi.
7. Kultywowanie tradycji narodowych i militarno-historycznych oraz ochrona dziedzictwa kulturowego związanego z orężem i historią oręża polskiego.
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej w szkołach i uczelniach, w tym organizacja zajęć z zakresu bezpiecznego posługiwania się bronią oraz historii broni i militariów.
9. Tworzenie i rozwijanie sekcji młodzieżowych oraz zapewnianie im możliwości uczestnictwa w zajęciach sportowo-obronnych i edukacyjnych.
10. Angażowanie się w inicjatywy obywatelskie, społeczne, patriotyczne oraz promowanie postaw obronnych wśród obywateli.
11. Współpracę z organizacjami i instytucjami sportowymi, historycznymi, kolekcjonerskimi, oświatowymi, wojskowymi i społecznymi.
12. Realizację działalności statutowej również w formie pożytku publicznego, zgodnie z przepisami prawa.
13. Prowadzenie szkoleń dla członków Klubu oraz osób spoza organizacji w zakresie strzelectwa i bezpieczeństwa posługiwania się bronią.
14. Udział w programach wspierających rozwój sportu strzeleckiego oraz kulturę kolekcjonerską.
15. Współpracę z władzami samorządowymi, administracją państwową, szkołami i organizacjami społecznymi.
16. Inicjowanie i wspieranie działań promujących patriotyzm, wiedzę obronną i historię wojskowości.
17. Tworzenie warunków do uprawiania sportów obronnych oraz rekreacji ruchowej.
18. Organizowanie wydarzeń integrujących lokalne społeczności oraz upamiętniających ważne wydarzenia historyczne.
19. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych między innymi przez: Ligę obrony Kraju, Polski Związek Strzelectwa Sportowego, Kuratorium Oświaty oraz inne związki sportowe, kluby i organizacje.
20. Kolekcjonowanie broni palnej i militariów.

§7
Dla realizacji wyżej określonych celów statutowych Klub podejmuje w szczególności następujące działania:
1. Organizuje zajęcia, treningi, kursy, zawody, prelekcje, szkolenia i wystawy związane z działalnością statutową.
2. Zakłada i prowadzi sekcje tematyczne: sportowe, kolekcjonerskie, historyczne i młodzieżowe.
3. Tworzy warunki do bezpiecznego i systematycznego uprawiania strzelectwa, w tym zapewnia dostęp do obiektów, sprzętu i wykwalifikowanej kadry.
4. Wydaje i rozpowszechnia materiały informacyjne, edukacyjne i promujące cele statutowe.
5. Organizuje i współorganizuje wydarzenia z udziałem innych podmiotów, w tym stowarzyszeń, instytucji publicznych, jednostek wojskowych.
6. Współpracuje z jednostkami Sił Zbrojnych RP, Policji, organizacjami proobronnymi i klubami sportowymi.
7. Udziela wsparcia merytorycznego i organizacyjnego szkołom, uczelniom i instytucjom wychowawczym w zakresie edukacji patriotycznej i obronnej.
8. Zrzesza osoby i instytucje wspierające Klub materialnie, organizacyjnie lub merytorycznie.
9. Prowadzi działalność promującą ideę kolekcjonerstwa broni oraz znajomość historii oręża polskiego.
10. Wspiera rozwój lokalnych środowisk poprzez działania aktywizujące i integrujące społeczność.
11. Inicjuje i realizuje projekty współfinansowane ze środków publicznych i prywatnych.
12. Wykonuje inne działania zgodne z obowiązującym prawem, które sprzyjają realizacji celów statutowych.
13. Prowadzi działalność szkoleniową przygotowującą do egzaminów zawodowych i strzeleckich.
14. Organizuje turnieje, mistrzostwa i inne wydarzenia sportowe o zasięgu lokalnym i ogólnopolskim.
15. Zapewnia członkom Klubu oraz uczestnikom zajęć opiekę trenerską i instruktorską.
16. Współpracuje z organizacjami krajowymi i zagranicznymi realizującymi podobne cele.
17. Kształtuje i promuje obywatelski stosunek do Sił Zbrojnych RP oraz służby wojskowej.
18. Współuczestniczy w działaniach służących podnoszeniu poziomu bezpieczeństwa wewnętrznego państwa.
19. Organizuje wydarzenia mające na celu integrację środowisk patriotycznych, sportowych i kolekcjonerskich.
20. Prowadzi działalność informacyjną i popularyzatorską w zakresie celów statutowych.
21. Wspiera i rozwija działania rekreacyjne oraz turystyczne powiązane z misją Klubu.
22. Podejmuje inne inicjatywy zgodne z przepisami prawa, służące celom statutowym.



Rozdział III: Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki
§8
Członkowie Klubu dzielą się na:
a) członków zwyczajnych,
b) członków wspierających,
c) członków honorowych,
d) członków uczestników.
§9
1. Członkiem zwyczajnym Klubu może być każda osoba fizyczna, która ukończyła 18. rok życia, posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz została przyjęta w poczet członków uchwałą Zarządu Klubu.
2. Osoby małoletnie mogą zostać członkami uczestnikami za pisemną zgodą przedstawiciela ustawowego. Członek uczestnik nie posiada prawa głosu i prawa wybierania oraz bycia wybieranym do władz Klubu.
3. Członek uczestnik ma prawa i obowiązki członka zwyczajnego, z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa głosu stanowiącego na Walnym Zebraniu Członków.
4. W pozostałym zakresie do członka uczestnika stosuje się odpowiednio postanowienia dotyczące członka zwyczajnego.
5. Cudzoziemcy, również ci niemający miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, mogą zostać członkami Klubu na zasadach określonych przez Zarząd.
6. Przyjęcie na członka Klubu następuje na podstawie pisemnej deklaracji członkowskiej oraz po uiszczeniu opłaty wpisowej, której wysokość ustala Zarząd w ramach uchwały.
7. Od decyzji odmownej przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.
§10
Członkowie zwyczajni Klubu mają prawo:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do organów statutowych Klubu, 
b) uczestnictwa z głosem stanowiącym w zebraniach władz Klubu,
c) zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących działalności Klubu,
d) uczestnictwa w zawodach, szkoleniach, zgrupowaniach i innych wydarzeniach              organizowanych przez Klub,
e) korzystania z obiektów, sprzętu i zasobów Klubu zgodnie z regulaminem,
f) noszenia odznak i symboli Klubu oraz posługiwania się legitymacją członkowską.



§11
 Do obowiązków członków należą, o ile dotyczą danego rodzaju członkostwa:
a) przestrzeganie postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu, 
b) aktywne uczestnictwo w realizacji celów statutowych Klubu, 
c) dbanie o dobre imię Klubu i jego członków, 
d) terminowe opłacanie składek członkowskich, 
e) troska o mienie Klubu oraz wspieranie działań na rzecz jego rozwoju.
§12
1. Członkostwo zwyczajne wygasa na skutek: 
a) dobrowolnej rezygnacji zgłoszonej na piśmie, 
b) śmierci członka, 
c) pozbawienia praw publicznych, 
d) rozwiązania Klubu,
e) nieuiszczania składek członkowskich przez okres dłuższy niż sześć miesięcy.
2. Zarząd może uchwałą zawiesić w prawach członka lub wykluczyć z Klubu osobę, która: 
a) działa na szkodę Klubu lub narusza jego dobre imię, 
b) rażąco narusza Statut, uchwały władz Klubu lub dobre obyczaje, 
c) nie uiszcza składek członkowskich przez okres dłuższy niż trzy miesiące, 
d) narusza zasady współżycia koleżeńskiego.
3. Zawieszenie w prawach członkowskich polega na czasowym pozbawieniu uprawnień statutowych oraz odsunięciu od pełnionych funkcji w Klubie. Okres zawieszenia nie może przekraczać 12 miesięcy.
4. Od uchwały Zarządu w sprawie skreślenia, zawieszenia albo wykluczenia członka przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 7 dni od dnia doręczenia uchwały albo informacji o jej podjęciu.
5. Odwołanie rozpatruje najbliższe Walne Zebranie Członków.
6. Uchwała Zarządu w sprawie skreślenia, zawieszenia albo wykluczenia członka jest skuteczna z dniem jej podjęcia.
7. Osoba, której dotyczy odwołanie, nie uczestniczy w Walnym Zebraniu Członków w części dotyczącej rozpatrzenia jej sprawy.
§13
1. Członkiem wspierającym może zostać osoba fizyczna, osoba prawna albo inna jednostka organizacyjna deklarująca wsparcie finansowe, rzeczowe lub organizacyjne na rzecz Klubu. 
2. Przyjęcia członka wspierającego dokonuje Zarząd Klubu, w drodze uchwały, na podstawie pisemnej deklaracji, podjętej na najbliższym posiedzeniu Zarządu. 
3. Członek wspierający ma prawo:
a) uczestniczyć w działalności statutowej Klubu;
b) zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Klubu;
c) uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym, bez prawa udziału w głosowaniach oraz bez czynnego i biernego prawa wyborczego;
d) korzystać z uprawnień określonych w uchwałach władz Klubu i regulaminach wewnętrznych. 
4. Członek wspierający jest obowiązany do:
a) przestrzegania postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu;
b) realizowania zadeklarowanej formy wsparcia na rzecz Klubu;
c) dbania o dobre imię Klubu. 
5. Członek wspierający będący osobą prawną albo inną jednostką organizacyjną działa w Klubie za pośrednictwem jednego stałego przedstawiciela. 
6. Wyznaczenie przedstawiciela oraz każda zmiana przedstawiciela wymaga zgłoszenia Zarządowi w formie pisemnej. 
7. W przypadku odmowy przyjęcia w poczet członków wspierających zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 7 dni od dnia doręczenia informacji o odmowie. Odwołanie rozpatruje najbliższe Walne Zebranie Członków.
§14
1. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, która wniosła szczególny wkład w rozwój lub działalność Klubu. 
2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków, na wniosek Zarządu albo członka Klubu. 
3. Członek honorowy ma prawo:
a) uczestniczyć w działalności statutowej Klubu;
b) zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Klubu;
c) uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym. 
4. Członek honorowy jest obowiązany do przestrzegania postanowień Statutu oraz dbania o dobre imię Klubu. 
5. Członek honorowy może zostać zwolniony przez Zarząd z obowiązku uiszczania składek członkowskich. 
6. Godność członka honorowego może zostać odebrana uchwałą Zarządu Klubu. 
7. Odebranie godności członka honorowego może nastąpić w szczególności w przypadku:
a) działania na szkodę Klubu;
b) rażącego naruszenia postanowień Statutu;
c) utraty dobrego imienia w sposób godzący w Klub. 
8. Od uchwały Zarządu w sprawie odebrania godności członka honorowego przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków na zasadach określonych w Statucie.
§15
1. Do członków wspierających oraz członków uczestników, w zakresie ustania członkostwa, stosuje się odpowiednio postanowienia §12 Statutu. 
2. Wykluczenie członka wspierającego albo członka uczestnika następuje w drodze uchwały Zarządu. 
3. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia członka wspierającego albo członka uczestnika przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków na zasadach określonych w Statucie.
Rozdział IV: Władze Klubu oraz ich organizacja
§16
1. Władzami Klubu są:
a) Walne Zebranie Członków;
b) Zarząd;
c) Komisja Rewizyjna. 
2. Uchwały organów Klubu zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, o ile postanowienia niniejszego Statutu nie stanowią inaczej. 
3. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos:
a) Przewodniczącego Walnego Zebrania Członków — w przypadku głosowań tego organu;
b) Prezesa Zarządu — w przypadku Zarządu;
c) Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej — w przypadku Komisji Rewizyjnej. 
4. Uchwały mogą być podejmowane w głosowaniu tajnym, jeżeli zwykła większość obecnych członków organu tak zdecyduje. 
5. Zarząd oraz Komisja Rewizyjna działają na podstawie regulaminów uchwalanych odpowiednio przez te organy. 
6. Regulaminy, o których mowa w ust. 5, są obowiązkowe i nie mogą być sprzeczne ze Statutem. 
§17
1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Klubu. 
2. W Walnym Zebraniu Członków uczestniczą:
a) członkowie zwyczajni — z głosem stanowiącym;
b) członkowie wspierający — z głosem doradczym;
c) członkowie honorowi — z głosem doradczym;
d) członkowie uczestnicy — bez czynnego i biernego prawa wyborczego oraz bez głosu stanowiącego;
e) zaproszeni goście — bez prawa głosu.
§18
1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd co najmniej raz w roku, w terminie do 6 miesięcy po zakończeniu roku obrachunkowego.
3. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze odbywa się co 5 lat.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 członków zwyczajnych.
5. Informacja o terminie, miejscu i porządku obrad musi być przekazana członkom co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.
6. Zawiadomienia mogą być przekazywane elektronicznie przez stronę internetową Klubu, e-mail oraz listem poleconym, jeżeli członek wcześniej zgłosił taki sposób doręczeń.
7. W przypadku braku quorum, Walne Zebranie odbywa się w drugim terminie, 15 minut po pierwszym, bez względu na liczbę obecnych.
§19
1. Do kompetencji Walnego Zebrania należy: a) uchwalanie i zmiany Statutu, b) wybór i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, c) zatwierdzanie sprawozdań i udzielanie absolutorium Zarządowi, d) uchwalanie programów działania i planów finansowych, e) rozpatrywanie wniosków członków i organów Klubu, f) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich, g) decydowanie o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku.
2. Nieudzielenie absolutorium Zarządowi skutkuje jego odwołaniem.
3. Nowy Zarząd musi być powołany w ciągu 30 dni od odwołania poprzedniego.
§20
1. Zarząd Klubu składa się z 3 do 5 osób, w tym Prezesa, Skarbnika i Sekretarza. 
2. Członków Zarządu wybiera Walne Zebranie Członków na pięcioletnią kadencję. 
3. Zarząd kieruje całokształtem działalności Klubu, reprezentuje Klub na zewnątrz oraz podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych władz Klubu. 
4. W sprawach niemajątkowych Klub reprezentuje samodzielnie Prezes Zarządu albo Skarbnik Zarządu. 
5. Pisma i dokumenty w sprawach niemajątkowych podpisuje samodzielnie Prezes Zarządu albo Skarbnik Zarządu. 
6. Zarząd może upoważnić innego członka Zarządu do działania w imieniu Klubu w określonym zakresie. 
7. Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej raz na kwartał. 
8. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu albo upoważniony członek Zarządu. 
9. Zawiadomienie o posiedzeniu Zarządu może być dokonane w formie elektronicznej albo pisemnej, co najmniej 5 dni przed terminem posiedzenia. 
10. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy składu Zarządu, o ile Statut nie stanowi inaczej. 
11. Z posiedzenia Zarządu sporządza się protokół, a protokolanta wybiera się podczas posiedzenia. 
12. Członkowie Zarządu nie mogą pełnić funkcji w Komisji Rewizyjnej. 
13. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego ani za przestępstwo skarbowe. 
14. Nie dopuszcza się łączenie funkcji w Zarządzie, z wyjątkiem przypadków, gdy Statut albo uchwała Walnego Zebrania Członków stanowi inaczej.
§21 
Do zadań Zarządu należy:
1. zwoływanie Walnych Zebrań Członków,
2. zarządzanie majątkiem Klubu,
3. uchwalanie planów finansowych i planów działania,
4. ustalanie wysokości składek i opłat,
5. przyjmowanie i skreślanie członków,
6. przyznawanie nagród i kar,
7. nawiązywanie współpracy z instytucjami,
8. składanie sprawozdań,
9. delegowanie przedstawicieli,
10. realizacja zadań wynikających ze Statutu i uchwał Walnego Zebrania.
§22
1. Komisja Rewizyjna składa się z 2 członków, w tym Przewodniczącego i Członka Komisji. 
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić funkcji w Zarządzie. 
3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. 
4. Komisja Rewizyjna działa kolegialnie. Uchwały Komisji zapadają zwykłą większością głosów przy obecności całego składu Komisji. 
5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwołuje Przewodniczący Komisji Rewizyjnej. 
6. Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej może być dokonane w formie elektronicznej albo pisemnej, co najmniej 30 dni przed terminem posiedzenia. 
7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się co najmniej raz w roku. 
8. Posiedzeniom Komisji Rewizyjnej przewodniczy Przewodniczący Komisji Rewizyjnej. 
9. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej sporządza się protokół, a protokolanta wybiera się podczas posiedzenia. 
10. Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu uchwalanego przez Komisję Rewizyjną. Regulamin Komisji Rewizyjnej jest obowiązkowy i nie może być sprzeczny ze Statutem. 
11. Członkowie Komisji Rewizyjnej pełnią swoje funkcje społecznie. 
§23
Do zadań Komisji Rewizyjnej należy:
1. kontrola działalności Klubu i Zarządu,
2. składanie wniosków o udzielenie lub odmowę absolutorium,
3. żądanie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
4. przedstawianie sprawozdań ze swojej działalności.
§24
1. W przypadku ustąpienia, śmierci lub trwałej niemożności pełnienia funkcji przez członka władz Klubu, skład danego organu może zostać uzupełniony w drodze kooptacji. 
2. Dokooptowania dokonuje sam organ w drodze uchwały.
3. Kooptacja ma charakter awaryjny. 
4. Mandat osoby dokooptowanej trwa do końca kadencji danego organu.
5. Liczba członków dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 składu pochodzącego z wyboru.
6. Kooptacja wymaga zatwierdzenia przez Walne Zebranie Członków.
7. W przypadku rezygnacji całego Zarządu albo trwałej niemożności jego działania, Komisja Rewizyjna zwołuje Walne Zebranie Członków oraz podejmuje czynności niezbędne do zapewnienia ciągłości organizacyjnej Klubu do czasu wyboru nowego Zarządu.

§25
1. Z posiedzeń Walnego Zebrania Członków, Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej sporządza się protokół.
2. Protokół podpisuje przewodniczący obrad oraz protokolant.
3. Uchwały i protokoły przechowuje się przez okres co najmniej 10 lat.
4. Każdy członek Klubu ma prawo dostępu do uchwał Walnego Zebrania Członków oraz do uchwał dotyczących jego osoby.

Rozdział V: Majątek i fundusze
§26
1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości, środki pieniężne oraz inne prawa majątkowe.
2. Majątek Klubu przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów statutowych.
3. Zarząd zarządza majątkiem Klubu.
§27
1. Klub nie może: a) udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem wobec członków, organów, pracowników i ich bliskich, b) przekazywać majątku na rzecz członków, organów, pracowników i ich bliskich na zasadach innych niż wobec osób trzecich, c) wykorzystywać majątku na rzecz wyżej wymienionych osób, chyba że wynika to bezpośrednio ze statutowych celów Klubu, d) dokonywać zakupów towarów i usług od podmiotów powiązanych z wyżej wymienionymi osobami na zasadach szczególnych.
§28
1. Do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych w imieniu Klubu uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarządu albo Skarbnik Zarządu. 
2. Zarząd może upoważnić innego członka Zarządu do dokonywania określonych czynności w imieniu Klubu.
§29
1. Na fundusze Klubu składają się w szczególności:
a) wpisowe i składki członkowskie;
b) darowizny, spadki i zapisy;
c) dotacje, subwencje oraz granty;
d) dochody z majątku Klubu;
e) inne wpływy uzyskane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
2. Klub prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
3. Rokiem obrachunkowym i finansowym Klubu jest rok kalendarzowy. 
4. Zarząd Klubu ustala, w drodze uchwały, wysokość wpisowego, składek członkowskich oraz innych opłat obowiązujących w Klubie, a także terminy i zasady ich uiszczania. 
5. Zarząd Klubu może, w drodze uchwały, różnicować wysokość wpisowego, składek członkowskich i innych opłat w zależności od rodzaju członkostwa.
6. W przypadku ustania członkostwa wniesione opłaty nie podlegają zwrotowi
§30
1. Składki członkowskie, wpisowe i inne opłaty mogą być rewaloryzowane przez Zarząd Klubu w drodze uchwały.

Rozdział VI: Zmiana statutu i rozwiązanie Klubu
§31
1. Zmiana Statutu Klubu wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków, podjętej bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
§32
1. Rozwiązanie Klubu może nastąpić wyłącznie na mocy uchwały Walnego Zebrania Członków, podjętej większością 3/4 głosów w głosowaniu tajnym, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu, Walne Zebranie określa sposób likwidacji oraz przeznaczenie majątku Klubu, kierując się zasadami celowości i zgodności z misją Klubu.
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